UGUAGLIANZA
DIGENERE

La valutazione delle performance sul Goal 5, dedicato
alle Pari opportunita di genere, prende in considera-
zione sia indicatori collegati alla capacita dei territori
di contrastare episodi di violenza indirizzati alla com-
ponente femminile, sia metriche dedicate a misurare
la penetrazione delle donne all'interno delle principali
categorie della societa. A livello generale, emerge
come la Sardegna sia in grado di contrastare effica-
cemente la violenza sulle donne, meglio delle altre
regioni italiane, cosi come riesce a garantire un mag-
gior tasso di occupazione alle donne con figli; esisto-
no invece ampi spazi di miglioramento sul fronte della
rappresentanza politica di genere femminile in Parla-
mento e nei Consigli regionali, cosi come sui tassi di
femminilizzazione occupazionale.
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Approfondendo il tema della violenza sulle donne, si
vede che la percentuale di persone di genere femmi-
nile che subisce violenza domestica (4,4%) & inferiore
al dato nazionale, cosi come la proporzione di donne
che hanno subito violenza da un uomo non partner
negli ultimi cinque anni (7,6% rispetto al 7,7% nazio-
nale). Entrambi questi indicatori sono perod in peggio-
ramento: tra il 2006 e il 2014 si & registrato infatti un
aumento dei casi di oltre il 10%. Diverso il caso della
rappresentanza politica: se rispetto a livello nazionale
la quota di donne sarde in Parlamento e nei Consigli
regionali & inferiore rispettivamente del 21% e del
37%, entrambi questi aspetti risultano perd un sensi-
bile miglioramento nel tempo.

Sul fronte della partecipazione femminile al mondo del
lavoro e al mondo della formazione, si segnala come il

rapporto di femminilizzazione del tasso di occupazio-
ne e dell'imprenditorialita sia a sfavore della compo-
nente femminile rispettivamente del 30% e del 70%,
Dati stabili nel tempo. Anche la speranza di vita in
buona salute alla nascita & leggermente a favore della

Goal 5 - Parita di genere

Raggiungere I'uguaglianza di genere e 'empowerment (forza, autostima
e consapevolezza) di tutte le donne e le ragazze

Violenza domestica sulle donne (%, 2014)
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componente maschile (+1%), mentre dal punto di vi-

sta dell'ottenimento dei titoli di laurea sono le ragazze
a sopravanzare i maschi con un rapporto di femmini-

lizzazione dell'1,68%, maggiore della media naziona-

le.

Interessante valutare anche il rapporto tra i tassi di
occupazione delle donne con figli in eta pre-scolare e
delle donne senza figli, un indicatore della capacita di
accesso al mercato del lavoro e della conciliazione
vita-lavoro. In questo caso la prestazione regionale €
sensibilmente superiore a quella italiana, con un rap-
porto dell’80%, ed una tendenza in significativo mi-
glioramento rispetto all'anno di riferimento 2010.

L'indicatore composito del Goal 5 evidenzia un an-
damento non lineare delle prestazioni regionali rispet-
to a quelle nazionali: a fronte di un andamento nel
composito italiano sostanzialmente stabile tra il 2010
e il 2018, I'indicatore regionale evidenzia una crescita
che si interrompe nel 2012, seguita da un calo che
attesta la curvatrai 5 e i 10 punti percentuali al di
sotto di quella nazionale.

Indicatore composito - Goal 5
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Valori Confronto

- Trend ri-
Indicatori - Goal 5 Com 2 e spettoal
Sardegna ltalia nale 2010

Violenza domestica sulle donne (Istat, 2014, %) 4.4 4,9 \l
Proporzione di donne dai 16 ai 70 anni che hanno subito violenza fisica 76 77 \
0 sessuale da un uomo non partner negli ultimi 5 anni (Istat, 2014, %) ’ ’

Rapporto tra i tassi di occupazione (25-49 anni) delle donne con figli in 80.8 743 ;l
eta prescolare e delle donne senza figli (Istat, 2019, %) ’ ’

Donne e rappresentanza politica in Parlamento (Istat, Elaborazione su 28.0 35 4 }
dati della Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica, 2018, %) ’ ’

Donne e rappresentanza politica a livello locale (Singoli consigli regio-

nali, 2020, %) 13,3 21,1 ;l
Rapporto di femminilizzazione del tasso di occupazione 0,71 0,72

Rapporto di femminilizzazione dell'imprenditorialita 0,34 0,35

Rapporto di femminilizzazione della speranza di vita in buona salute alla 0.95 0.96

nascita ’ ’

Rapporto di femminilizzazione del tasso di laureati 1,68 1,56
Confronto con la media nazionale - legenda Trend rispetto al 2010 - legenda
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