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ATTIVAZIONE DI TIROCINI EXTRA CURRICULARI DESTINATI  A GIOVANI 
LAUREATI DA SVOLGERSI PRESSO GLI UFFICI DELLA REGIO NE AUTONOMA 
DELLA SARDEGNA – ASSESSORATO DELL’INDUSTRIA – SERVI ZIO ENERGIA 
ED ECONOMIA VERDE.  

 
 
 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO 
 
  
Si porta a conoscenza degli interessati che, ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso, la Commissione di 
valutazione nominata con determinazione n. 804 del 06.10.2020 ha proceduto alla verifica del 
possesso dei requisiti di accesso e di ammissibilità formale delle istanze pervenute.  
Come stabilito dall’Avviso la Commissione ha ritenuto non ammissibili a valutazione le istanze 
ricadenti in una o più delle seguenti casistiche: 
− mancanza del modulo di candidatura (art. 7); 
− mancanza della firma digitale (art. 7); 
− mancanza del requisito di conseguimento della laurea entro 12 mesi dalla data di 

trasmissione della candidatura (art. 5.3); 
− mancanza del requisito dell’età (art. 5.3). 
 
Le istanze con i requisiti di ammissibilità sono state sottoposte alla valutazione dei titoli ai 
sensi dell’art. 8.1. ovvero: 

− il punteggio di cui al criterio 1) è stato attribuito solo ai candidati che hanno svolto un 
tirocinio presso le Pubbliche Amministrazioni come definite dall’art. 1 comma 2 del D.lgs. 
n. 165/2001 e s.m.i.; 

− il punteggio di cui al criterio 2) è stato attribuito solo ai candidati che abbiano svolto il 
tirocinio curriculare presso il Servizio energia ed economia verde in qualità di Soggetto 
Ospitante ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso; 

− il punteggio di cui al criterio 3) è stato attribuito esclusivamente a partire da un numero di 
mesi di esperienza lavorativa, presso il pubblico e il privato, superiore a 12. Non sono state 
computate le frazioni inferiori a 12 mesi; 

− il punteggio di cui al punto 4) è stato attribuito solo per esperienze effettive di SCN/SCU e 
non nei casi di mera idoneità.  

 
Come previsto dall’art. 8 dell’Avviso, non sono stati assegnati punteggi nei casi di carenza di 
chiarezza o contraddittorietà dei dati forniti. 
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Dato l’elevato numero di candidature, la Commissione di Valutazione, come previsto dall’art. 
8.2 dell’Avviso, ha ammesso al colloquio i candidati in numero massimo di 3 volte superiore 
rispetto ai tirocini attivabili. A parità di punteggio per titoli, sempre secondo le disposizioni 
dell’Avviso, è stata data precedenza ai candidati più giovani di età. 
 
CANDIDATI AMMISSIBILI AL COLLOQUIO  

Ordine 
punteggio Candidato/a 

Esperienze di 
tirocinio curr. e/o 
extracurriculare 

presso PA 

Esperienze di 
tirocinio 

curriculare 
presso SO 

Esperienza di 
lavoro 

Esperienza 
Servizio civile 

Totale punteggio 
titoli 

1 Carlo Detotto 4 0 6 0 10 

2 Cecilia Fontanesi 4 0 4 0 8 

3 Claudia Elisabetta Secci 0 0 6 0 6 

4 Luca Balzani 2 0 4 0 6 

5 Annalisa Lampus 2 0 0 3 5 

6 Roberta Filomena Frau 2 0 0 3 5 

7 Jessica Dessi' 2 0 0 3 5 

8 Simone Porta 2 0 0 3 5 

9 Veronica Pili 0 0 4 0 4 

 
A parità di punteggio per titoli è stata data precedenza al candidato/a più giovani di età 
 

Ordine 
punteggio Candidato/a Totale punteggio 

titoli Data di nascita 

9 Veronica Pili 4 09/07/1992 

10 Stefano Secchi 4 18/04/1992 

11 Ilaria Sitzia 4 19/03/1992 

12 Carlo Melis 4 30/07/1986 

 
I requisiti dichiarati nella domanda saranno assoggettati a verifica di veridicità e l’accertamento della carenza di 
anche uno solo degli stessi comporterà l’esclusione dalla selezione. 
 
La convocazione al colloquio e le modalità di espletamento dello stesso saranno notificate ai candidati a mezzo 
PEC.  
 
 

 
Il Direttore del Servizio 
L.R. n. 31/98 art. 30, co. 4 
Ing. Antonello Pellegrino           
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