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DETERMINAZIONE N. 22086/2551/F.P DEL 14.05.2013 

Oggetto: Avviso pubblico per l’istituzione di un El enco di Esperti per la valutazione di progetti.  

 

    IL DIRETTORE DEL SERVIZIO DELLA GOVERNANCE  DELLA FORMAZI ONE PROFESSIONALE 

 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;  

VISTA  la Legge Regionale n° 31 del 13.11.1998 concernente “Disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione";  

VISTO il Decreto dell’Assessore Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n° 541/21 

del 06.04.2011 con il quale al Dott. Luca Galassi sono conferite per un quinquennio le 

funzioni di direzione  del Servizio della Governance della Formazione Professionale 

della Direzione Generale dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale;  

VISTI  

il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del 05/07/2006 “relativo al Fondo Sociale Europeo e 

recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999”; 

il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del 11/07/2006 “recante disposizioni generali sul 

Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di 

coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999”; 

il Regolamento (CE) n. 1828/2006 del 08/12/2006 “modalità di applicazione del 

regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo 

europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione; 
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la Deliberazione del C.I.P.E. del 15/06/2007 n. 36 concernente “Definizione dei criteri di 

cofinanziamento nazionale degli interventi socio strutturali comunitari per il periodo di 

programmazione 2007/2013”; 

la Decisione comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale n. C(2007) 

3329 del 13/07/2007; 

il DPR 196/2008 che definisce, ai sensi dell'articolo 56, paragrafo 4, del regolamento 

(CE) n. 1083/2006, le norme sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati 

dai fondi strutturali per la fase di programmazione 2007-2013; 

il Programma Operativo Regione Sardegna – Fondo Sociale Europeo 2007/2013 (“POR 

FSE”), approvato dalla Commissione CE con Decisione C(2007) 6081 del 30/11/2007, 

e modificato con Decisione C(2012)2362 del 3/4/2012 e di cui si è preso atto con 

D.G.R. n. 23/2 del 29/5/2012; 

il Quadro Riepilogativo delle competenze amministrative comprensivo del quadro delle 

risorse finanziarie per l’attuazione del PO FSE Sardegna 2007/2013 di cui la Giunta 

Regionale ha preso atto con deliberazione n° 28/1 del 16.05.2008 e successive 

modifiche ed integrazioni; 

il Vademecum per l’operatore vers. 3.0 disponibile sul sito www.regione.sardegna.it, 

nella sezione “programmazione” - “programmazione 2007-2013” - “programmazione 

UE” - “POR FSE” -  “gestione e controllo”; 

i Criteri di selezione del Programma Operativo 2007/2013 della Regione Sardegna - 

Fondo Sociale Europeo - Obiettivo Competitività regionale e occupazione, approvati dal 

Comitato di Sorveglianza del 18.06.2008 e ss.mm.ii.; 

 

PREMESSO che il Servizio della Governance della Formazione Professionale periodicamente 

pubblica Avvisi per la selezione ed il successivo finanziamento di interventi di politiche 

attive del lavoro, con particolare riferimento agli interventi di formazione professionale 
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progettati dalle Agenzie Formative  e Avvisi per la selezione ed il finanziamento di 

business plan per la creazione di nuove imprese;  

 

RILEVATO che le Commissioni di valutazione appositamente istituite per la valutazione dei progetti 

di cui sopra, qualora composte da Funzionari della Regione impegnati 

nell’espletamento di attività ordinarie d’ufficio, concludono le attività di valutazione in 

tempi non compatibili con gli obiettivi dell’Amministrazione Regionale e con gli interessi 

generali della collettività, non consentendo l’avvio tempestivo degli interventi; 

ACCERTATA l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno 

dell’Amministrazione per una valutazione di progetti in tempi rapidi;  

RILEVATA pertanto l’opportunità di conferire ad esperti in possesso di specifiche competenze 

professionali, incarichi individuali per prestazioni di elevata professionalità, al fine di 

accelerare le procedure di valutazione e selezione dei progetti; 

RITENUTO necessario istituire un “Elenco di esperti di valutazione” quale mezzo più idoneo di cui si 

può avvalere l’Amministrazione per l’individuazione dei valutatori da inserire nelle 

Commissioni; 

RITENUTO necessario altresì sostituire l’Elenco di esperti di valutazione progetti approvato con 

determinazione n. 33486/3976/F.P. del 18.07.2011 e ss. mm. e ii. con il suddetto 

Elenco, non solo per la necessità di prevedere nuove condizioni per l’espletamento 

delle attività ma anche perché a seguito dell’istituzione dell’albo fornitori di servizi 

dell’Amministrazione Regionale in conformità alla deliberazione G.R. n.  9/28 del 

23.2.2012, gli esperti non devono essere in possesso di P.IVA e devono svolgere 

l’attività solo a titolo di prestazione occasionale; 

ACQUISITO il parere di conformità prot. n. 21762 del 10.05.2013 dell’Autorità di Gestione del POR 

FSE 2007/2013; 

 

RITENUTO  necessario procedere all’approvazione dell’Avviso e della modulistica; 
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ASSUME  la seguente 

 

 

DETERMINAZIONE 

ART. 1 Si approva l’Avviso per l’istituzione di un Elenco di esperti per la valutazione di progetti 

e la modulistica allegata. 

ART.2  L’Elenco sostituisce, per le motivazioni indicate in premessa, il precedente Elenco di 

esperti istituito con determinazione n. 33486/3976/F.P. del 18.07.2011 e ss. mm. e ii.  

ART. 3 Le spese per l’attività degli esperti verranno sostenute a valere sulle linee di attività del 

POR FSE di riferimento dei singoli Avvisi o dell’Asse VI-Assistenza tecnica del POR 

FSE o mediante risorse regionali.  

  

 La presente Determinazione è pubblicata per estratto, nella parte concernente il solo 

dispositivo, nel B.U.R.A.S. La versione integrale della Determinazione è pubblicata sul 

sito internet della Regione Autonoma della Sardegna. 

 La presente Determinazione è trasmessa al Direttore Generale ai sensi dell’art. 21, VII 

comma, L.R. n° 31 del 13.11.1998 e, ai sensi del IX comma del medesimo articolo è 

altresì comunicata all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione 

e Sicurezza Sociale. 

      Il Direttore del Servizio   

      Luca Galassi  

 

 
 

Resp. Settore D. Zepponi 


