Prot. N. 29762 del 17/07/2019
Determinazione N.2589

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale del Lavoro,
Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DEL LAVORO
FORMAZIONE PROFESSIONALE COOPERAZIONE E SICUREZZA
SOCIALE

ROBERTODONEDDU

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELL’AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL) — LEGGE REGIONALE 17 MAGGIO 2016
N.9 ART. 14 - NOMINA COMMISSIONE VERIFICA REQUISITI
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Direzione Generale del Lavoro,

Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

VISTO

VISTA

VISTA

DATO ATTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;

la legge costituzionale 31 gennaio 2001, n. 2, recante disposizioni concernenti
I'elezione diretta dei presidenti delle regioni a statuto speciale e delle province

autonome di Trento e Bolzano;

la legge regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e successive modificazioni e integrazioni,
concernente “Norme sull’organizzazione amministrativa della Regione Sarda e sulle

competenze di Giunta, Presidenza e Assessorati regionali”;

che con il Verbale dell'Ufficio elettorale centrale regionale presso la Corte d’Appello
di Cagliari del 20 marzo 2019, e stato proclamato eletto il Presidente della Regione

Autonoma della Sardegna;

che il Presidente della Giunta Regionale con propri Decreti n. 43 del 4 aprile 2019
prot. n. 10094 e n. 51 prot..n. 12244 dell’ 08/05/2019, ha proweduto alla nomina dei
componenti la Giunta regionale, ai sensi dellart. 3, comma 2 della citata legge

costituzionale 31 gennaio 2001, n. 2,

il Decreto Presidenziale n. 43 del 4 aprile 2019 prot. n. 10094, con il quale la
Dott.ssa Alessandra Zedda €& stata nominata Assessora del Lawro, Formazione

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

la Legge Regionale 13 novembrel998, n. 31 recante “Disciplina del personale

regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione”;

la Deliberazione della Giunta regionale del 28 giugno 2019, n. 25/19 awente ad
oggetto: “Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art. 28, comma 1. Attribuzione
delle funzioni di Direzione generale della Direzione generale del Lavoro, Formazione

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.”;

il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n.
23845/38 del 03.07.2019, con il quale sono state conferite al dott. Roberto Doneddu
(matr.003902) le funzioni di Direttore Generale dell’Assessorato Regionale del

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

la presa di senizio inviata con PEC dal Dr. Roberto Doneddu e protocollata in data 4

luglio 2019 n. 27633 del protocollo in entrata dellAssessorato del Laworo,
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

DICHIARATO

VISTA

VISTA

DATO ATTO

VISTO

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale e la contestuale
assunzione delle funzioni di Direttore Generale comunicata, nella stessa data,
all'’Assessorato degli Affari Generali — Direzione Generale Personale e alla Direzione

Generale dei Senizi Finanziari, con nota protocollata al n. 27682;

il D. Lgs. del 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno
2009, n. 69, recante delega al Gowerno per il riordino del processo amministrativo”,
pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O.;

il D. Lgs. del 14 settembre 2012, n.160, recante “Ulteriori disposizioni correttive ed
integrative al Decreto Legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del processo
amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 2009, n.
69", pubblicato nella GU 18 settembre 2012, n. 218;

il D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199 recante “Semplificazione dei procedimenti in

materia di ricorsi amministrativi”;

la nota della Direzione Generale prot. n. 9514 del 07/03/2019 avente ad oggetto
“Direttiva in materia di astensione e Conflitti di Interesse” che richiama l'attenzione
su quanto disposto a pag. 5 dalla “Direttiva in materia di astensione e conflitto di
interessi. Attuazione misure di prevenzione del Piano triennale della prevenzione
della corruzione e della trasparenza 2018 — 2020” nel punto in cui dispone quale
ulteriore misura preventiva l'inserimento in premessa delle determinazioni
dirigenziali, della dichiarazione di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione

dell’art.6 bis della legge 241/90 e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento;

di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art.6 bis della legge 241/90

e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento;

la legge regionale 17 maggio 2016, n. 9 recante “Disciplina dei senizi e delle

politiche del lavoro”;

la Determinazione prot. 27917/2388 del 05.07.2019 di approvazione dell’Awiso
pubblico di selezione per il conferimento dell'incarico di Direttore Generale
dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL);

che il termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse & scaduto alle
ore 23:59 del 12 luglio 2019;

larticolo 3 dellAwiso pubblico che prevede che alla verifica del possesso dei
requisiti di partecipazione prowedera un'apposita Commissione, nominata con

determinazione del Direttore Generale del Lawro, Formazione Professionale,
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DATO ATTO

VISTO

VISTO

VISTA

RITENUTO

Cooperazione e Sicurezza Sociale, composta da tre componenti, di cui uno con

funzioni di Presidente, di provata qualificazione professionale;

che il citato articolo 3 prevede, altresi, che “completata la werifica dei requisiti, la
Commissione predisporra un elenco di soggetti idonei e adeguati alle funzioni
connesse all'attribuzione dell'incarico di Direttore Generale, senza formulare alcuna
valutazione comparativa e/o graduatoria fra |1 partecipanti. Tale elenco sara
trasmesso formalmente all’Assessore Regionale del Laworo cui compete la

presentazione alla Giunta regionale della proposta di nomina”;

il D. Lgs. n.39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
1907

il “Codice di comportamento del personale della Regione Autonoma della Sardegna,
degli Enti, delle Agenzie e delle Societa partecipate” approvato con DGR n. 3/7 del
31.01.2014;

la nota dell'Unita di progetto “Trasparenza e Prevenzione della Corruzione” prot.
n.611 del 02/07/2019, avente ad oggetto: Nomina degli organi in enti, agenzie,
societa, consorzi, comitati, altri organismi, e commissari.- Delibera della Giunta
regionale n. 4/7 del 17.01.2017. Dichiarazione di assenza cause di
inconferibilitd/incompatibilita - D. Lgs. n.39/2013. Modulistica;

di nominare la Commissione che procedera alla verifica dei requisiti per il
conferimento dell’incarico di Direttore generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche

Attive del Laworo (ASPAL) che sara composta da:

dott. Roberto Doneddu - Direttore Generale dell’Assessorato Regionale del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale - in qualita di
Presidente

d.ssa Antonia Cuccu — Direttore del Senvizio Inclusione Laworativa dell’ Assessorato
Regionale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

- in qualita di Commissaria

ing. Rodolfo Contu - Direttore del Senizio Decentramento Territoriale
dellAssessorato Regionale del Laworo, Formazione Professionale, Cooperazione e

Sicurezza Sociale in qualita di Commissario
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DATO ATTO

d.ssa Maria Antonietta Fara — dipendente dell’Assessorato regionale del Lavoro,
Formazione Professionale Cooperazione e Sicurezza Sociale — in qualita di
Segretaria verbalizzante;

che, all’atto dell'insediamento della Commissione, saranno acquisite le dichiarazioni
di assenza di cause di inconferibilita, incompatibilita ed astensione del Presidente e

dei componenti la Commissione

ASSUME LA SEGUENTE

ART. 1

ART. 2

DETERMINAZIONE
Per le motivazioni indicate in premessa & nominata, ai sensi dell’art. 3 dellAwiso
pubblico di selezione per il conferimento dell'incarico di Direttore Generale
dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Laworo (ASPAL), la Commissione che
procedera alla verifica del possesso dei requisiti per il conferimento dell'incarico di
Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL) nelle

persone di:

Presidente: dott. Roberto Doneddu - Direttore Generale dell’Assessorato Regionale

del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

Commissaria: d.ssa Antonia Cuccu — Direttore del Senizio Inclusione Lavorativa
dell’Assessorato Regionale del Lawro, Formazione Professionale, Cooperazione e

Sicurezza Sociale

Commissario: ing. Rodolfo Contu - Direttore del Senizio Decentramento Territoriale
dell’Assessorato Regionale del Laworo, Formazione Professionale, Cooperazione e

Sicurezza Sociale

Segretaria verbalizzante: d.ssa Maria Antonietta Fara - dipendente
dell’Assessorato regionale del Laworo, Formazione Professionale Cooperazione e
Sicurezza Sociale

La Commissione, completata la \erifica dei requisiti, predisporra un elenco di
soggetti idonei e adeguati alle funzioni connesse all'attribuzione dell'incarico di
Direttore Generale, senza formulare alcuna valutazione comparativa e/o graduatoria
fra i partecipanti che sara trasmesso allAssessore Regionale del Lavoro cui

compete la presentazione alla Giunta regionale della proposta di nomina.
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ART. 3
ART. 4
ART. 5
>
>
ART. 6
>
>

Le attiita che i componenti della Commissione, interni al’Amministrazione
regionale, dewono essere ricondotte ad attivita proprie ed istituzionali della struttura
di appartenenza e saranno pertanto espletate unicamente per ragioni di senizio,
senza alcun compenso e/o rimborso spese da parte della medesima
Amministrazione regionale.

La presente Determinazione sara pubblicata sul sito internet della Regione
Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it e, per estratto, nel Bollettino
Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) consultabile in
versione digitale all'indirizzo URL

http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml.

La presente Determinazione:

€ adottata in conformita alle disposizioni dell’'art. 21, VIl comma, L.R. 13/11/1998, n.
31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione,
pubblicata nel B.U. Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34,
suppl. ord.;

€ comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, allAssessore del

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

Awerso il presente prowedimento € possibile esperire:

ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) 1, ai sensi degli artt. 40 e ss. del
D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii.,, entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul sito
Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione
“Atti” del menu “Senvizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro).

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi del
comma 1, dell'articolo 9 del D.P.R. 1199/71, decorrenti dalla sua -effettiva

COﬂOSCEI’IZ&2

Il Direttore Generale
Roberto Doneddu
(Firma digitale®)

! Codice del Processo Amministrativo — CPA D.Lgs. 02/07/2010, n. 104 Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno 2009, n. 69, recante delega al
gov erno per il riordino del processo amministrativ o, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O.; D. Lgs. 14/09/2012, n. 160. Ulteriori disposizioni
correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del processo amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della
legge 18 giugno 2009, n. 69 pubblicato nella Gazz. Uff. 18 settembre 2012, n. 218
zD.P.R. D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199 recante “Semplificazione dei procedimenti in materia di ricorsi amministrativi”;

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli effetti

dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dellAmministrazione Digitale”.
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