
RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEI DIRIGENTI  

ANNI 2020 E 2021 

Art. 20, comma 2, del Decreto Legislativo n. 33 del 2013 

Distribuzione aggregata trattamento accessorio anno 2020 

Retribuzione Risultato Numero dirigenti Premio minimo attribuito Premio massimo attribuito * 

Direttore generale 24 11.244,73 33.525,30 

Direttore di Servizio (compresi i 

dirigenti che nel corso del 2020 hanno 

svolto le funzioni di sostituto del 

Direttore Generale) e Coordinatori 

Unità di Progetto 

114 1.123,11 77.240,09 

Dirigente in attesa di incarico 12 264,52 13.508,13 

 

Distribuzione aggregata trattamento accessorio anno 2021 

Retribuzione Risultato Numero dirigenti Premio minimo attribuito Premio massimo attribuito* 

                 Direttore generale 22 11.155,42 33.931,06 

Direttore di Servizio (compresi i 

dirigenti che nel corso del 2021 hanno 

svolto le funzioni di sostituto del 

Direttore Generale) e Coordinatori 

Unità di Progetto 

118 320,72 94.068,78 

Dirigente in attesa di incarico 4 1.671,45 8.842,53 

 

*al netto della quota del  50% dei compensi dovuti al dirigente dall’Amministrazione regionale, in virtù di incarichi conferiti dall’Amministrazione medesima o 
su designazione della stessa, ai sensi dell’ art. 41 del C.C.R.L. Dirigenti 19 marzo 2008 così come modificato dall’art. 6 del  C.C.R.L. Dirigenti  12 giugno 2018. 
 

 



Grado di differenziazione utilizzo premialità - anno 2020 

Tipologia di premio 

 

superiore al 90% del massimo 

attribuito 

fra il 61% e il 89% del massimo 

attribuito 

pari o inferiore al 60% del massimo 

attribuito 

Retribuzione di risultato - Direttore 

generale  
13 8 3 

Retribuzione di risultato - Direttore di 

Servizio (compresi i dirigenti che nel 

corso del 2020 hanno svolto le 

funzioni di sostituto del Direttore 

Generale) e Coordinatori Unità di 

Progetto 

1 3 110 

Retribuzione di risultato - Dirigente in 

attesa di incarico 
1 1 10 

 

Grado di differenziazione utilizzo premialità - anno 2021 

Tipologia di premio 

 

superiore al 90% del massimo 

attribuito 

fra il 61% e il 89% del massimo 

attribuito 

pari o inferiore al 60% del massimo 

attribuito 

Retribuzione di risultato - Direttore 

generale  
12 5 5 

Retribuzione di risultato - Direttore 

di Servizio (compresi i dirigenti che 

nel corso del 2021 hanno svolto le 

funzioni di sostituto del Direttore 

Generale) e Coordinatori Unità di 

Progetto 

2 3 113 

Retribuzione di risultato - Dirigente 

in attesa di incarico 
1 1 2 
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